






1.6.3. Отсутствие: 

а) не снятой или не погашенной в установленном федеральным 
законом порядке судимости; 

6) не снятого дисциплинарного взыскания.

11. Порядок представления к награждению

2.1. Решение о награждении принимается начальником Главного штаба 

ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (далее - руководитель) на основании ходатайства, 

представленного на его имя. 

2.2. Ходатайство возбуждается от лица, стоящего на ступень вьппе 

в структуре юнармейского Движения. 

Решение о возбуждении ходатайства принимается общим собранием 
коллектива местного/регионального штаба (за исключением лиц, указанных 
в подпункте «в» пункта 1.5.1. настоящего Положения). 

2.3. К ходатайству прилагаются: 

а) представление к награждению лица (рекомендуемый образец 

приведен в Приложении 1 к настоящему Положению) (далее - представление). 

В представлении указываются конкретные заслуги кандидата; 

6) письменное согласие лица на обработку персональных данных, 

содержащихся в документах о награждении в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

в) письменное согласие лица на проведение в отношении него 

проверочных мероприятий. 
2.4. До принятия руководителем решения о награждении кандидата 

документы о его награждении рассматриваются Комиссией по наградам 

администрации Главного штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (далее - Комиссия), 

образованной приказом Главного штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ». Положение 

о Комиссии утверждается приказом Главного штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ». 

2. 5. Срок рассмотрения Комиссией документов о награждении не может

превышать 60 календарных дней со дня их поступления в Главный штаб 

ВВПОД «ЮНАРМИЯ». 

2.6. При рассмотрении документов о награждении кандидата Комиссия 

вправе направлять запросы в организацию, представившую ходатайство, 

федеральные государственные органы, государственные органы субъектов 

Российской Федерации, органы местного самоуправления и иные организации 

в целях подтверждения достоверности сведений, содержащихся в документах 

о награждении. 

2.7. По результатам рассмотрения документов о награждении кандидата 

Комиссия оформляет письменное заключение, содержащее рекомендацию 

о принятии одного из следующих решений с указанием причин для его принятия: 




















